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ISSOIRE LE 21 NOVEMBRE 2023

NEGOCIATIONS ANNUELLES OBLIGATOIRES 2024

La direction a convoqué les organisations syndicales aujourd’hui, mardi 21
NOVEMBRE 2023, afin d’établir la date de négociation de la nouvelle grille
conventionnelle et le calendrier des négociations annuelles obligatoire pour 'année
2024.

ORDRE DU JOUR DATE LIEU + HEURE

Bilan POLITIQUE JEUDI 14 décembre Salle en face cantine a 8H30
INDIVIDUELLE 2023

NEGOCIATION de la

Nouvelle grille '
CONVENTIONNELLE + JEUDI 14 décembre Salle en face cantine

salaires et statuts

SALAIRES et STATUTS MARDI 19 décembre Salle en face cantine a 8H30

AVEC UN RESULTAT A TROIS CHIFFRES A FIN SEPTEMBRE IMPOSONS UNE
AUGMENTATION DE NOTRE SALAIRE DE BASE A TROIS CHIFFRES.

Une fois de plus en fin d’'année, nos dirigeants mettent tout en ceuvre pour nous faire pleurer. Pour
eux la fin d’année va étre difficile avec une baisse d’activité sur certains marchés. En réalité la
direction adapte volontairement et comme chaque année son discours, avant de négocier
'augmentation des salaires sauf que cette année, le budget est réalisé a fin septembre.

RESULTAT USINE D’ISSOIRE A FIN SEPTEMBRE

» 120.6 M€, pour un budget de 121,.3M€ en seulement 9 mois le budget et réalisé.
Cette année va étre I'année de tous les records pour notre site.

» CASH 37.5 MILLIONS D’EUROS, pour un budget de 25,3M€ soit 12,2M€ de CASH
en plus du budget, nos dirigeants vont se mettre des gros bonus dans la poche.

CE RESULTAT EST LE FRUIT DU TRAVAIL DE L’ENSEMBLE DU PERSONNEL DE
L’ENTREPRISE. MAINTENANT LA DIRECTION DOIT PARTAGER EQUITABLEMENT LE
GATEAU.



