
20 ans   = 1 614,00 €

30 ans   = 2 266,00 €       2 ans d'ancienneté 1 jour B 3 1 989,95 €

35 ans   = 3 137,00 €       2 ans d'ancienneté (plus de 45 ans)  2 jours B 4 2 108,60 €

40 ans   = 4 248,00 €       15 ans d'ancienneté  3 jours C 5 2 270,03 €

      20 ans d'ancienneté  4 jours C 6 2 446,67 €

Mariage 1 050,00 €       25 ans d'ancienneté  5 jours D 7 2 550,33 €

Pacs 1 050,00 €       10 ans de 3x8 1 jour D 8 2 654,64 €

      Entre 1 et 10 ans de 3x8  1jour E 9 2 755,80 €

Frais d'obsèques 3 000,00 € E 10 2 941,99 €

Prime de vacances 300,00 € E 9 forfaitisée 3 225,42 €

      1 an d'ancienneté 1 jour E 10 forfaitisée 3 514,11 €

Célibataire 1 696,00 €       2 ans d'ancienneté 2 jours

Marié 2 042,00 €       2 ans d'ancienneté (plus de 35 ans) 4 jours F 11 34 900,00 €

Union libre reconnue 2 042,00 €       25 ans d'ancienneté 5 jours F 12 36 700,00 €

Plus par enfants 279,00 € G 13 40 000,00 €

G 14 43 900,00 €

H 15 47 000,00 €

Mariage salarié 5 jours H 16 52 000,00 €

Mariage enfant 2 jours I 17 59 300,00 €

PACS 5 jours I 18 68 000,00 €

Mariage frère/Sœur 1 jour

Mariage d'un beau frère/belle Sœur 1 jour - de 2 ans de 2 à - 4 ans de 4 à - 6ans

Ancienneté F 11 28 200,00 € 29 610,00 € 31 979,00 €

Conjoint 5 jours 100% 75% F 12 29 700,00 € 31 185,00 € 33 680,00 €

Père/Mère 3 jours

Enfants jours ouvrable 12 jours 6 mois 2 mois 2 mois

jours ouvrés 14 jours 1 an 4 mois 4 mois

Beau Parents 3 jours 10 ans 5 mois 5 mois

Gendre/belle-fille 2 jours 15 ans 6mois 6mois

Grand-Parents 2 jours

Frère/Sœur 3 jours

Beau Frère/Sœur 2 jours Le bénéfice des garanties décès est maintenu pendant une 

Arrières Grands-parents 2 jours durée maximale de 12 mois pour le personnel en congé sans

Si événement > à 100kms  + 1 jour solde, parental, et création d'entreprise. I = indemnité R =  revenu de référence (base + Anc + forfait x 13/12)

Si événement > à 500kms  + 2 jours A = ancienneté dans la boite au moment du départ

hospitalisation avec nuitée 1 jour

hospitalisation sans nuitée (ambulatoire)

dans la limite de 3 fois par an
1 jour

Isolé 117,20 € : salarié 29,30 € employeur 87,90 € salarié(e)s groupes d'emploi D à I

Famille 166,96 € : salarié 70,80 € employeur 96,16 € I = R x (A:3 + A- 15: 10)

salarié(e)s groupes d'emploi B à E (base mensuelle)

salarié(e)s groupes d'emploi B et C

Autres MUTUELLE COTISATIONS I = R x (A:5) + (A-15 :10) + (A-14) x 180 €

Prévoyance Maladie

Décès Maintien de salaire

une majoration de 30% est appliqué à ces minima annuelles

Indemnité de départ en retraite  

Congés événements familiaux

cadres groupes d'emploi F à I

salarié(e)s groupes d'emploi B à E(Ouvriers et ATAM) 

Mariage- Pacs

cadres groupes d'emploi F à I (base anuelle)

6 premieres années pour un emploi F

MAINTIEN DES PRESTATIONS
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