Une usine en bonne santé
est une usine sans stocks

Issoire, le 10 juin 2025

Une fois de plus 'atelier ATF n'atteint pas ses objectifs de production, a qui la faute ? Pour
la direction, les coupables sont désignés, ce sont les opérateurs.

Les équipes du controle 3x8 et week-end du matin du samedi 7 juin 2025 ont eu la visite
surprise de leur chef de production qui est venu leur reprocher un manque de
productivité sur leur poste de travail en insinuant qu’ils étaient des feignants et des
tricheurs.

Les salariés du contréle ATF sont des gens responsables et honnétes et n’acceptent pas
d’entendre des propos de ce genre et ne se laisseront pas faire face a ce type de
harcelement moral.

Comment peut-on reprocher a ceux qui créent les richesses de ’entreprise les mauvais
résultats de cet atelier.

Ilestimportant de rappeler que la direction a décidé de faire chaumer les équipes week-
end le jeudi 8 mai et d'arréter la production le vendredi 9 mai se privant ainsi de 2 journées
de travail qui auraient permis de sortir les 300 tonnes manquantes pour atteindre les
objectifs.

Ce n’est pas non plus la faute des opérateurs s’il y a un manque d’effectif « 40% de
personnels en moins au controle » et que le démarrage de la nouvelle ligne est
catastrophique, mais plutét la mauvaise gestion de U'encadrement qui cherche a réduire
les colts sur le dos des salariés en voulant nous faire produire toujours plus avec moins
de personnels.

Ce n’est pas en étant de moins en moins nombreux dans les ateliers que la production
remontera mais plutdt en embauchant et en ayant un plan de formation ambitieux.

Monsieur le chef de production et Madame la responsable de service ATF, la CGT vous
demande d’assumer vos erreurs et de ne pas les rejeter sur les salariés si les résultats de
Uatelier ne sont pas aussi bons que vous le souhaitez. Ce sont vos choix stratégiques et
votre gestion calamiteuse qui en sont la cause, et non la volonté des salariés.



